
Comité Recursos Humanos

Fecha 7 de marzo de 2019 · 08:00 h

Convocado por Linda Eluani

Dirige Linda Eluani Franco

Invitados Karen Kurtz, Niza Charabati

Estatus Concluido

Temas y acuerdos (3)

1. Morot Kinder

ACUERDOS

1. Preparar plan estratégico para mejorar las compensaciones en Kinder. Hacer presupuesto (Linda). Enlistar prestaciones actuales. 2. Dar
seguimiento a las estrategias de Dir Kinder, mejorar clima3. Plan de reclutamiento de Morot (presentar el perfil)4. Saber plantilla próximo ciclo
para reclutamiento5. CENEVAL Lic. preescolar requisitos:tiene que tener 3 años de experiencia3500 examen escritoportafolio de evidencias
8050 pasos a seguir, definir que maestras lo presenten (cuales son examen y cuales son portafolio)comunicar con las docentes que se elijan y
apoyar económicamente con 6000 (también con personal audiovisual) y el 60% de las que presenten examen, asignar una coordinadora para
que sea apoyo de estas maestras 6. best place to work ver que requisitos y costos

En seguimiento

2. primeros auxilios

ACUERDOS

se hará hasta agosto Revisar los tres planes (aviv, hatzalah, cruz roja)

En seguimiento

3. construyendo bienestar

ACUERDOS

cierre y enviar presentación

Concluido

Minuta · Folio 070319092136

junta quincenal

Colegio Hebreo Maguen David · Sistema de Minutas
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