M Minuta - Folio 150921211231

RRHH Septiembre 2021

Comité Recursos Humanos

Fecha 15 de septiembre de 2021 - 08:00 h
Convocado por Fortuna Mustri

Dirige Linda Eluani Franco

Invitados Karen Kurtz, Miriam Charabati
Estatus Concluido

Temas y acuerdos (17)

1. Presupuesto: Presupuesto de Direccion de RH - revision: Solo nos brinco el renglén de presupuesto de café y Concluido
lunch, asi que se va a solicitar un desglose Esta la prestacion de Unidad medica de Maguen David, se va a solicitar que
Dir de DI nos apoye con pro

ACUERDOS

Solo nos brinco el renglén de presupuesto de café y lunch, asi que se va a solicitar un desgloseEsta la prestacién de Unidad medica de Maguen
David, se va a solicitar que Dir de DI nos apoye con promocionar esta prestacionSe acordé que la préxima Junta se mostrard una comparativa
del presupuesto 19-20, 20-21, 21-22 con el fin de analizarlo y ver como ha ido cambiando, de igual manera identificar si hay renglones que se

quitaron y vale la pena recuperarlos y como o renglones que se tendrian que modificar

2. Induccién de patronato En seguimiento
ACUERDOS

Hace falta dentro de los datos que se van a recabar de los integrantes de patronato marcar que se haya tomado la induccién y que todos los
integrantes tengan las cartas de confidencialidad firmadas sin importan cuanto tiempo tienen trabajando en el patronato.La comisién de
Reclutamiento de parte del colegio solo esta Linda, vale la pena ver si se va a integrar alguien mas a esta comisién, anteriormente estaba Linda

y Adela

3. Induccidén de personal Concluido

ACUERDOS

Se llevara a cabo via zomLos dias 4,5,6 de octubreDe 5 a 7 PM

4. Varios: Covid y otros casos de enfermedad Concluido
ACUERDOS

Se esta intentando clarificar mas el protocolo COVID respecto al personalHay maestros que sientes que nuestros protocolos son injustosLa
solucidn seria que el trabajador saque su incapacidad en el Seguro (el Seguro solo da 10 dias y no paga el salario completo) es un dato que se
va a investigar bienAl dar la incapacidad el colegio no puede pedir ninglin trabajo desde casaEl riesgo de mandar a muchos trabajadores al
IMSS es que como colegio cotizamos mas y después es dificil bajarloOtros casos de enfermedad: Propuesta que se va a plantear a Claudia;
trabajo en casa: ofreciendo ciertos dias al afio con un goce de sueldo de 70%.Se tiene que realizar la propuesta completa y que sea un proceso

sencillo, autorizado por Dir general, Dir del drea y Dir de RH
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5. Varios: Seminario patronato Concluido
ACUERDOS

Solo se vio fechas probable21,22,23 enero 202228,29,30 de enero 202211,12,13 de febrero 2022Se puede ir investigando costos e inversién de
lugares para el seminario para asi poder tomar una decisién, el lugar debe tener la disponibilidad de que llevemos comida como el queso

Kosher

6. Bienvenida a Miriam al comité Concluido

ACUERDOS

Se dio la bienvenida a Miriam Nueva integrante del comite

7. Acuerdos de juntas Concluido
ACUERDOS

Se acordd que las juntas del comité se realizardn cada 8 diaPresencial los dias miércoles cada 15 diasPor zoom los dias martes cada 15 diasEn
las juntas por zoom generalmente la orden del dia serd la siguiente:MétricasAlta y bajasRatioPendientes de reclutamientoCasos CovidEn las

juntas presenciales la orden del dia serd basada en anélisis y seguimiento a los planes de trabajo de este ciclo escolar

8. Pendientes proxima Junta Concluido
ACUERDOS
Seminario de patronatoReclutamientoComparativo de presupuesto 19-20, 20-21, 21-22Propuesta otros casos de enfermedad con incapacidad

(trabajos desde casa)Desglose del renglén de café y lunch

9. Presupuesto: Presupuesto de Direccién de RH - revisién: Solo nos brinco el renglén de presupuesto de café y Pendiente
lunch, asi que se va a solicitar un desglose Esta la prestacion de Unidad medica de Maguen David, se va a solicitar que

Dir de DI nos apoye con pro

10. Induccién de patronato Pendiente
11. Induccién de personal Pendiente
12. Varios: Covid y otros casos de enfermedad Pendiente
13. Varios: Seminario patronato Pendiente
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14. Bienvenida a Miriam al comité Pendiente
15. Acuerdos de juntas Concluido
16. Pendientes proxima Junta Concluido
17. Evaluacion de Clima: Concluido
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