M Minuta - Folio 021023195650

2 de octubre

Comité Patronato

Fecha 2 de octubre de 2023 - 19:00 h

Convocado por Sophia Serur Sasson

Dirige CLAUDIA SICILIA ZARDAIN

Invitados Carlos Amiga, David Escobar, Karen Michan, Jenny Michan
Estatus Concluido

Temas y acuerdos (9)

1. Fundacién y financiamiento de proyectos Concluido
2. Nueva propuesta de Admisiones (Tony) En seguimiento
3. Nueva propuesta de Admisiones (Tony) Concluido
ACUERDOS

- Se trabajaré en conjunto con el drea de Carlos Amiga de comunidad y servicio para fortalecer el drea e incrementar las inscripciones.- La

nueva responsable de admisiones se llama Liz Husny y entra a trabajar el 3 de octubre.

4. Presentacion POA D.I (Marketing, comunicacion y fundacién) En seguimiento
5. Presentacion POA D.l (Marketing, comunicaciéon y fundacién) En seguimiento
6. Presentacion POA D.l (Marketing, comunicaciéon y fundacién) En seguimiento
7. Presentacién POA RH En seguimiento
8. Presentacion POA DI comunidad y servicio En seguimiento
ACUERDOS

- se adjunta presentacién - Generar programa de involucramiento a egresados. Proyectos especiales del drea. - Comité de madres. Involucrar al
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menos a 35 mamas del comité d madres que participen en las distintas actividades.- Mamds enlace: optimizar la comunicacién entre padres de
familia y colegio - Memoria histérica: transmitir la memoria histérica y cultural del colegio a toda la comunidad educativa. Sensibilizar mas a
padres de familia y alumnos. Se harén 5 libros, 1 por cada década del colegio y este afio se lanzardn los primeros 2. - Eventos: involucramiento
en la planeacién y sobre todo en graduaciones - Admisiones: desarrollar y gestionar la campafia publicitaria de admisiones. Desarrollar e
implementar la filosofia Metzuyan. Optimizar el proceso de admisiones con todas las dreas con el involucramiento de areas pedagdgicas. (Aqui
se junta el plan de Tony). Fortalecer el drea de admisiones, la nueva responsable es Liz Husny. - Incrementar el niimero de suscripciones en al
menos 50%- David sugiere medir cuédntos de los papds activos del colegio son egresados. - Sharon sugiere que estaria bien conocer cémo se
sienten y cémo llegan los ex alumnos a la universidad. - David propone Ver de qué manera conectamos con las universidades para tener la

informacién de nuestros egresados que nos podrian servir

9. Presentacién POA Administracion En seguimiento
ACUERDOS

- se adjunta presentacion - Dashboard KPI ya estd, la idea es que todas las &reas administrativas ya lo tengan. A partir del 15 de octubre todas
las areas lo tendran. La idea es que se haga un cierre cada mes.- ERP: oracle netsuitse, van un poco atrasados. Se estd pensando que en
noviembre se pueda lanzar. El CRM es el que va un poco mas atrasado y ya esta en las configuraciones finales. - A partir del 9 de octubre se
empezaran con las capacitaciones de las areas - Avances obras: repavimentar estacionamientos, plaza de kinder, auditorio, terraza Chomer, -
Presupuesto 23-24: matricula a hoy 1033. - Hay una idea de digitalizar documentos para tenerlos a la mano, va en proceso pero todavia falta.
Tanto documentos histéricos como actuales. - David pide que al término del ciclo escolar se pueda tener un inventario de equipos. - Plan de
renovacion de equipos. Se estd haciendo un levantamiento del equipo tecnoldgico. Se necesita ver si el colegio dard equipo o tendran que
seguir trayendo las de ellos. Se medirad en corto, mediano y largo plazo. - Se implementara la entrada por torniquetes obligatoria. Se empezara
a actualizar por secciones hasta padres de familia. Se planea lanzarlo en noviembre.- Plan proveedores: revisar si se necesitan cambiar
contratos - David pide revisar la cafeteria. Necesita sentir que hay control y control de precios, que el lunch del kinder sea suficiente o no,

revisar con la direccién del Gan si lo que se estd sirviendo es lo que se necesita servir o no. Revisar cual es la decisién correcta.
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